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Was erwartet Sie 

• Struktur der Kreise Warendorf und Coesfeld 
 
• Die Regionalen Bildungsnetzwerke in den Kreisen WAF/ COE 

 
• Institutionen im Netzwerk Medien 
 
• Überregionale Partner des Netzwerks Medien 
 
• Angebote des Netzwerks Medien 

 
• Angebote der Geschäftsstelle des Bildungsnetzwerkes 

 
• Neustrukturierung des Medienkompetenzzentrums (WAF) 

 
• Orientierungsrahmen Digitale Bildung – Zusammenarbeit von 

Schulträgern und Schulen (COE) 
 

• … und was sind unsere Gelingensbedingungen? 
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Wer das Kirchturmdenken überwindet, kann Neues entstehen 
lassen!!! 
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Zwei von 52 Kreisen in NRW  
von 8 im Regierungsbezirk Münster 

• Kreis Coesfeld • Kreis Warendorf 
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WAF 
COE 



Struktur des Kreises Warendorf 

300.000 Einwohner 

1317 km2 
13 Kommunen 
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4 Jugendämter 

1 Kreisjugendamt für 10 
Kommunen 

3 eigenständige 
Jugendämter 

55 Grundschulen 

30 weiterführende Schulen 

4 Förderschulen 

4 Berufskollegs 



Struktur des Kreises Coesfeld 

• 219.019 Einwohner 
• 1.112 km² 
• 11 Kommunen 
• 3 Jugendämter, davon ein 

Kreisjugendamt für  
9 Kommunen 
 

• 35 Grundschulen 
• 29 weiterführende Schulen 
• 4 Förderschulen 
• 4 Berufskollegs 

 
• Vollbeschäftigung 
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Institutionen im Netzwerk Medien 

Regionale Geschäftsstelle des Bildungsnetzwerks, Koordination 
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Medienzentrum des Kreises Warendorf 

Kompetenzteam für Lehrerfortbildung Kreis Warendorf 
• Co-Leitung 

• Medienberatung 

Amt für Kinder, Jugendliche und Familien des Kreises Warendorf 

Jugendamt der Stadt Oelde 

Fachdienst Kinder & Jugendhilfe der Stadt Beckum  

Jugendamt der Stadt Ahlen 

Kreispolizei Warendorf (Kommissariat Kriminalprävention / Opferschutz) 

Schulpsychologische Beratungsstelle des Kreises Warendorf 



Überregionale Partner der 
Akteure des  Netzwerks Medien 

Schulamt im Kreis Warendorf 
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Verbraucherzentrale NRW e.V.  

Volkshochschulen im Kreis Warendorf 

LfM Landesanstalt für Medien 

Medienberatung NRW 

Arbeitsgemeinschaft Kinder- und Jugendschutz NRW (AJS) 

LWL Landesjugendamt 

Initiativbüro "Gutes Aufwachsen mit Medien" 

http://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjg5O32xdHeAhUJqaQKHUVQCZUQjRx6BAgBEAU&url=http://www.medien-und-bildung.lvr.de/de/lehr_paedagogische_fachkraefte/medienberatung_nrw/medienberatung_nrw_1.html&psig=AOvVaw06EgjzAWI4zN1npT5PG3mm&ust=1542204587269822
https://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjvp_i_xdHeAhVN_qQKHbMnAq8QjRx6BAgBEAU&url=https://www.medienkompetenzportal-nrw.de/aktuelles/alle-meldungen/detailseite/article/ausschreibung-buergermedienpreis-2017-der-lfm.html&psig=AOvVaw2C3MVdbgjHytJqZ_xumWOR&ust=1542204472338903
https://www.gutes-aufwachsen-mit-medien.de/index.cfm


Angebote des Netzwerks Medien 

 

• Beratung von Schulleitungen und Schulaufsichten 

 

• Planung und Durchführung der Medienscoutsausbildung seit 2012 

 

• Qualifikation von pädagogischem Personal an Schulen 

 

• Fachtage zu aktuellen Themen 

 

• Planung und Durchführung von Projekten für weiterführende 
Schulen mit Kooperationspartner 

 „Social Networks Training“ für SuS in der Jahrgangsstufe 6  

 Erstellung einer Datenbank zur Unterstützung der 
Medienbildung im Kreis Warendorf 

08.07.2019 
Martin Decker 

 
10 



Angebote der Regionalen Geschäftsstelle  des 
Bildungsnetzwerkes zum Handlungsfeld Medien 

 

• Qualifikation von pädagogischem Personal an Schulen 

 BYOD 

 MINT-Macher-Runde 

 

• Durchführung von Bildungskonferenzen 

 Bildung in der Digitalen Welt (2018) 
 

• Entwicklung eines Konzeptes zur Neustrukturierung der 
Medienzentrums zu einem Medienkompetenzzentrums 
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08.07.2019 Neustrukturierung des Medienzentrums  Folie 12  

Leitung des Medienkompetenzzentrums 
 Dienst- und Fachaufsicht für Kommunalbedienstete 
 Budgetverantwortung  
 Koordination und Steuerung der Arbeitsprozesse und -aufgaben  
 Fachberatung und Gremienarbeit  
 Öffentlichkeitsarbeit 
 Auf- und Ausbau von Bildungspartnerschaften  
 Umsetzung der Kooperationsvereinbarung mit der Bezirksregierung Münster 

 Planung, Organisation (und evt. auch Durchführung) von Fortbildungs- und 
Medienveranstaltungen  

Zielgruppen 
  

Schulische Medienbildung 
MedienberaterInnen und FachmoderatorInnen des Kompetenz-
teams, Datenschutzbeauftragte 

Medienberatung  
 Beratung von Schulen und  

Schulträgern 

 Unterstützung bei  
Konzeptentwicklung und  
Medienentwicklungsplanung 

 Information über Bildungs- 
partnerschaften 

 Unterstützung bei der Sicher- 
stellung des Datenschutzes 

  

Digitale Infrastruktur 
InformationstechnikerIn 

 Koordination der EDV 

 Unterstützung der 
MitarbeiterInnen in IT-Fragen 

 Technischer Support für die 
digitale Infrastruktur des 
Medienkompetenzzentrums 

 Betreuung der Online-Präsenz 

  

Medienbereitstellung  
MedientechnikerIn 

 Haptischer Medienverleih 

 Geräteverleih und -einweisung 

 Geräteprüfung und -instandhaltung 

 Technische Beratung 

 Technischer Support für 
Fortbildungsräume und 
audiovisuelle Medien des 
Kreishauses 

 Unterstützung bei der Organisation 
interner und externer Veranstal-
tungen 

Außerschulische 
Medienbildung 
Kinder- und JugendmedienpädaogogIn 

 Fachliche Vertretung der Leitung 
 Jugendmedienschutz  
 Kinder- und Jugendmedienarbeit  
 Elternarbeit  
 Konzeption, Organisation und 

Durchführung von Fortbildungen für 
Multiplikatoren und päd. Fachkräfte  

 Medienberatung für päd. Fachkräfte  
 Ausgestaltung von Bildungspartner-

schaften 

 

Medienfortbildung  
 fachliche und überfachliche 

Unterrichtsentwicklung 

 Qualifizierung/Fortbildung der 
MedienkoordinatorInnen 

 Grundlagen verantwortungs-
voller und rechtssicherer 
Nutzung digitaler Medien 

Sekretariat/Verwaltung 
 Allg. Verwaltungsaufgaben 

 Unterstützung der Leitung bei Haushalt, 
Terminkoordination und Veranstal-
tungsorganisation 

 Administration des Online-Verleihs 
(EDMOND) 

 ca. 90 Schulen unterschiedlicher Schulformen 

 Lehrerinnen und Lehrer 
 Lehrkräfte in Ausbildung 
 MitarbeiterInnen des offenen Ganztages 

 Kíndertagesstätten 
 Kinder- und Jugendeinrichtungen 
 Pädagogische Fachkräfte der Kinder- und Jugendbildung 
 Eltern von Kindern der genannten Einrichtungen 

 Kommunale, kirchliche und private Schulträger 
 Einrichtungen der Erwachsenenbildung 
 Kommunale Bildungs- und Kultureinrichtungen/Bildungspartner 

Neustrukturierung des 
Medienzentrums zum 

Medienkompetenzzentrums 
(in Planung) 



Digitalisierung 

Ein Beispiel für die Vernetzung von 
Schulen und Schulträgern 



Der Arbeitskreis Träger  

• Seit 2011 

• Vertreter aller Kommunen,  
Bürgermeister oder erste Beigeordnete 
 

• Schwerpunkt(e):  

– Überregionale Schulentwicklungsplanung 
Förderschulstandorte – Trägerschaft 

– Migration 

– Medienbildung/ Digitalisierung (seit 2014) 



Vernetzen 

• Partner – gemeinsam auf dem Weg 
 

• Schulen  & Schulträger  

• Vernetzung und Unterstützung 
 
 



Das Medienzentrum im Kreis Coesfeld 

• Ein Team aus vier 
Medienberater*innen & 
Sachbearbeiterin 
 

• Langjährige Erfahrung 
 

• Leitung liegt beim Leiter 
des Bildungsbüros 

 



Vernetzen 

• Arbeitskreis Träger 

• Medientage seit 2008 

• Bildungskonferenzen 

• Speed-Dating-Medien 

• Apple Education 

• Mobile Digitalwerkstatt 
 

• www.coe.rbn.nrw.de 



Medienzentrum - Verzahnung 

• Schulträgerberatung 
und Fortbildung in 
Schulen 
 

• Beratung –> Fortbildung 
–> Vereinbarung 
 

• auf kommunaler Ebene 



Unterstützung durch Befragungen 

• Von Schulträgern und Schulen 
zu: 
 

• Ausstattung 

• Stand Medienentwicklungsplan – Medienkonzept 

• Fortbildungs- und Unterstützungsbedarfen 
 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Medienzentrum/ 
dem Arbeitskreis Träger 



Unterstützen 

• Kommunikation ist alles 
 

• Berichte/ Diskussion 

– in der Bürgermeisterkonferenz 

– in Regionalen Schulaufsichtskonferenzen 

– im Lenkungskreis 

– im Schulausschuss/ Kreistag 

– im Newsletter 



Unterstützen 

• Bündelung 
 
der Generalien 

– Regionales Bildungsnetzwerk 

– Kompetenzteam 

– Medienzentrum/ Digitalisierung 



Unterstützen 

• Kurze Wege 
 

– Schulamt für den Kreis Coesfeld 

– Bildungsbüro 

– KAoA 

– zdi 

– Schulamt Kreis Coesfeld 



Orientieren 

• Gemeinsame 
Entwicklung mit den 
Schulträgern  
im AK Träger 

• Motor: 
Medienberater*innen & 
Bildungsbüro 
 

• Sommer 2018 



Orientieren 

• Vorlage und 
Argumentationshilfe für 
(politische) Gremien vor 
Ort 



Der Orientierungsrahmen 

• Primat der Pädagogik 

• Interaktivität in 
Schülerhand 

• Langfristige, zentrale 
Wartung 

• Passung mit dem 
Medienkompetenzrahmen 
NRW 

• Medienentwicklungspläne 
- Medienkonzepte 



Der Orientierungsrahmen 

• Entscheidungshilfe für das iPad 

– Einsatzmöglichkeiten 

– Preis und Nutzungsdauer 

– Steuerungsmöglichkeiten 

– Sicherheit und Apps 

• Präsentationstechnik 

• Wartungsmöglichkeiten 



Der Orientierungsrahmen 

• Rollenklarheit aller 
Partner: 
 

• Schulträger – Schulen 
 

• Medienzentrum/ 
Medienberaterinnen und 
-berater sowie KT 
 

• RBB: Prozessbegleitung 
und Aufgabenabstimmung 



Es geht weiter… 

• Gemeinsamer Stand aller Schulen – 
Schulleiterdienstbesprechungen - Medienkonzepte 
 

• Dokumentation von Unterrichtsbeispielen als Hilfe 
zur Erstellung schulinterner Arbeitspläne 
 

• Online-Plattform – kreisweite Mitarbeit 
 

• k-plus.medienzentrum-coe.de 

 



Was sind unsere Gelingensbedingungen 

 
 

• dialogisches und kooperatives Verhältnis der Netzwerkteilnehmer 
• Bestimmen eines Koordinators/Kümmerers  
• regelmäßige Austauschtreffen der Netzwerkteilnehmer (6-8 pro Jahr)  
• transparentes Vorgehen 
• Entwicklung und Beschreibung von gemeinsamen Zielen 
• gemeinsame Verantwortung für das Erreichen der Ziele 
• Schaffen von Transparenz innerhalb der eigenen Institution   
• Verdeutlichung unterschiedlicher Perspektiven, Interessen und 

Wirkmöglichkeiten der Netzwerkteilnehmer   
• Reflexion und Evaluation 
• Klärung personeller und finanzieller Ressourcen  
• Abstimmung gemeinsamer Öffentlichkeitsarbeit  
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… für Ihre Nachfragen, 
Gedanken und eigenen Wege… 

Vielen Dank 


